
USTVARJALNO VODENJE  
 

POGOJ ZA KREATIVNOST IN 
INOVATIVNOST ZAPOSLENIH 

XXI. strokovno srečanje ravnateljic in ravnateljev vrtcev 

Portorož, 19. in 20. oktober 2015 
PRIPRAVILA: 

Liljana Plaskan 



Ustvarjalno vodenje je ustvarjanje takih delovnih 

pogojev, medsebojnih odnosov, medosebne 

komunikacije, motivacije in uporabe takih vedenjskih 

vzorcev vodenja, ki spodbujajo in navdušujejo 

rojevanje novih zamisli v sebi in pri sodelavcih ter 

sprožajo proces spreminjanja idej v novo kakovost in 

vrednost. 
 

J. Mayer 
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različna srečanja 
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Vabim vas k 
razmisleku  o praksi 
svojega vodenja … 



Želim vam čim več ustvarjalnih navdihov  

pri vašem vodenju. 

HVALA ZA POZORNOST!  

 



VPRAŠANJA ZA RAZMISLEK IN 
RAZPRAVO 














