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MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANJE, Sl \alozba v vaso prihodnost
ZNANOST, KULTURO IN SPORT OPERACIIO DELNG FINANCIRA BVROPSI UNLIA

Gradivo za udelezence

1 2-'1 3. november 2012

XX|. strokovno srecanje ravnateljic in ravnateljev osnovnega
solstva je pripravljeno v okviru projekta VsezZivljenjsko ucenje
ravnateljev - usposabljanje za vodenje sol in vrtcev |l.

Sola za ravnatelje



e Mojca ékrinjar, Ministrstvo za izobrazevanje, znanost, kulturo in Sport,
vodja programskega odbora

e Andreja Barle Lakota, Ministrstvo za izobrazevanje, znanost, kulturo in Sport
e Andrej Koren, Sola za ravnatelje

e Petra Weissbacher, Sola za ravnatelje, vodja organizacijskega odbora
e Eva Valant, Sola za ravnatelje
¢ NatasSa Bucik, Ministrstvo za izobrazevanje, znanost, kulturo in Sport
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KULLUIE S PredStaVi .o o1
ZAPISKI oo 56



TLORIS

Kongresni center Grand hotela Bernardin:

e dvorane v 11. nadstropju: Emerald, Mediteranea, Adria
e dvorane v 12. nadstropju: Europa A-D

Esirng

Ehagshizia

Ermerald Aallrsors
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Plenarna predavanja bodo potekala v dvorani Emerald, v 11. nadstropju.

PONEDELJEK, 12. 11. 2012

11.00-11.30 | Uvodni pozdrav in nagovor dr. Ziga Turk, minister
11.30-12.30 | Profesionalizem in kakovost: dr. MateibMalzarg‘éif- Fa‘:u;t.?ta
vidiki koordinacije v $olstvu N o drzbene STl
12.30-14.00 | Odmor
14.00-14.45 | Vrednote v osnovni Soli dr. Joze Trontel,
Univerzitetni klini¢ni center v Ljubljani
in Slovenska akademija znanosti in
umetnosti
14.45-15.15 | Zunanja evalvacija za ugotavljanje in dr. Andrej Koren, Sola za ravnatelje
zagotavljanje kakovosti
15.15-15.45 | E-ucbeniki mag. Gregor Mohortig,
Zavod RS za Solstvo
15.45-16.00 | Pomen lokalno pridelane hrane in vkljucevanje dr. Martina Bavec, )
kmetijstva - pedag°§k° delo Zol Ministrstvo za kmetijstvo in okolje
16.00-16.30 | Odmor

16.30-17.30 BOEEV LG

17.30-18.00 | Odmor
18.00 | Svecana seja zbora Zdruzenja ravnateljic in ZdruZenje ravnateljic in ravnateljev
q v R osnovnega in glasbenega Solstva
ravnateljev osnovnega Solstva Slovenije Slovenije
20.00 | Vecerja z druzabnim srecanjem Restavracija v 10. nadstropju

Na razstavnih prostorih se bodo predstavili:

¢ zavodi s podrocja kulture v okviru Kulturnega bazarja,

e Ministrstvo za kmetijstvo in okolje,

e Centri Solskih in obSolskih dejavnosti,
e CMEPIUS - mednarodna mobilnost,
e Zavod RS za Solstvo - zalozba in e-ucbeniki.



TOREK, 13. 11. 2012

9.00-9.30 | Etika in odgovornost v delovanju Sol Mojca Skrinjar, drzavna sekretarka
9.30-10.00 | Nasilje v druzini: priporocila za delo v mag. Erika Rustja, Ministrstvo za
a a ~ . . . izobrazevanje, znanost, kulturo in
vzgojno-izobrazevalnih zavodih, centrih za £port, mag. Simona Svetin Jakopit,
socialno delo in policiji Ministrstvo za delo, druZino in socialne
zadeve, NezZa Mikli¢, Ministrstvo za
notranje zadeve, Policija,
Marjan Gorup,
0S PreZihovega Voranca Ljubljana
10.00-10.30 | Sola kot prostor sooblikovanja nacionalne Bronka Straus, Ministrstvo za
A o izobraZevanje, znanost, kulturo
jezikovne politike in Zport
10.30-11.00 | Financna pismenost mladih v druzbi sprememb Mojca Sircelj,
Dav¢ni urad Republike Slovenije
11.00-11.30 | Odmor
(NI VX[V Delavnice - ponovitev
12.30-12.45 | Odmor
12.45-13.45 BDLEEV RN L] Y {5
13.45-14.00 | Odmor
14.00-15.00 | Okrogla miza s predstavniki Ministrstva za Mojca Skrinjar, drzavna sekretarka,

izobrazevanje, znanost, kulturo in Sport

Alen Kofol, direktor Direktorata za
predsolsko vzgojo in osnovno Solstvo,
Boris Zupancic, vodja Sektorja za
osnovno Solstvo, in sodelavci




Delavnice

Delavnice bodo izvedene trikrat:

¢ ponedeljek, 12. november 2012, 16.30-17.30
e torek, 13. november 2012, 11.30-12.30
e torek, 13. november 2012, 12.45-13.45

Dvorana Delavnica lzvajalci

dr. Fani Nolimal,

mag. Milena Kerndl,
Europa C, . Sandra Mrsnik,
12. nadStropJe mag. Barbara Lesnicar,

Zavod RS za Solstvo

dr. Natasa Potocnik,

Urska Margan,
Europa D, . mag. Vida Gomivnik Thuma,
12. nadStropJe dr. Stanka Preskar,

Zavod RS za Solstvo

. dr. Karmen PiZorn, Pedagoska
Adria, fakulteta, Univerza v Ljubljani,
11. nadstropje mag. Katica Pevec Semec,

Zgodnje ucenje in poucevanje tujih jezikovv | ZavedRSza Solstvo
1. vzgojno-izobrazevalnem obdobju dr. Sasa Jazbec in
Emerald, dr. Alja Lipavic Ostir,
11. nadstropje Filozofska fakulteta, Univerza
v Mariboru

dr. Robi Krofli¢, Filozofska
fakulteta, Univerza v Ljubljani,
. mag. Barbara Kelbl, Kinodvor,

Mediteranea, Vlado Pirc, Zavod RS za Solstvo,
11. nadstropje mag. Natasa Bucik in

Nada Pozar Matijasic,

Ministrstvo za izobraZevanje,

znanost, kulturo in Sport

Delavnici bosta izvedeni enkrat

Dvorana Termin Delavnica lzvajalci

ponedeljek, mag. Polona Soln Vrbinc,
12. november Ministrstvo za izobraZevanje,
. ' , kulturo in Sport

16.30-17.30 znanost
Europa A, torek, Marija Gregorc, Ministrstvo za
12. nadstropje | 13 november izobraZevanje, znanost, kulturo

11.30-12.30in | Glasbeno Solstvo in sport

nadaljevanje

12.45-13.45




dr. Matej Makarovi¢, Fakulteta za uporabne druzbene Studije v Novi Gorici

PROFESIONALIZEM IN KAKOVOST: VIDIKI KOORDINACIJE V SOLSTVU
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[zzivi notranje tekmovalnost
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dr. JoZe Trontelj, Univerzitetni klini¢ni center v Ljubljani in Slovenska akademija znanosti in umetnosti

VREDNOTE V OSNOVNI SOLI

Sola ima vse pomembnejse mesto v razvoju otroka in mladostnika. V obdobju med 6. in 15. letom
starosti poteka zaporedje pomembnih nevrobioloskih procesov zorenja osrednjega ZivCevja, na ka-
tere kljucno vplivajo izkusnje, dozivljanja naravnega, druzinskega in SirSega socialnega okolja, pre-
delava doZivetij in odzivanje nanje. V tej interakciji se polagoma oblikujejo otrokova osebnost, znacaj
in vedenjski vzorci.

Zelo pomemben del tega dozorevanja je tudi postopno oblikovanje odnosa do nekaterih temeljnih
moralnih vrlin in eti¢nih vrednot. Ta odnos je v veliki meri intuitiven in emocionalen. V otrostvu in
adolescenci se nadaljuje razvoj custvene inteligentnosti in sposobnosti empatije, ki se je zacel ze
v predsolski dobi. Obenem se vzpostavlja odnos do moralno dobrega in moralno slabega. Otrok in
pozneje mladostnik dozivlja spodbude in razocaranja, nagrade in krivice. DoZivetja mora primer-
no predelati. Tu je velikanskega pomena nevsiljiva pomoc¢ osebe, ki je v otrokovih oCeh avtoriteta,
zaupnik, nekdo, ki ga ima rad. Varen dom in druzina sta neprecenljivega pomena, njuno vlogo pa
nenadomestljivo dopolnjuje Sola.

V tem dogajanju se pojavlja mnogo napak. Nekatere so posledica zunanjih danosti, te bi morali po-
pravljati s sistemskimi ukrepi. Druge nastajajo zaradi slabega dela, presibkega razumevanja, povr-
Snega odnosa do vzgoje. Prva naloga pred nami je izboljSanje razumevanja pomena vzgoje za du-
Sevno zdravje, nematerialno blagostanje in sreco nastopajocega novega rodu. Stopnja spostovanja
eti¢nih vrednot je tesno povezana s stopnjo srece v druzbi.



dr. Andrej Koren, Sola za ravnatelje

ZUNANJA EVALVACIJA ZA UGOTAVLJANJE IN

ZAGOTAVLJANJE KAKOVOSTI

B

* formalno reguliranje prifakovane kakowosti

» odgovarnast izobrabevalnih sistemeoy za njihove
delovanje in uinkovitost

* mehanizem za spodbujanje izboljiav v izobraZevanju

+ politika decentralizacije — kot protiuted razlitni
slopnji avtonomipe

* celovit pregled delovanja Sole

* pregled, kako Sola ugotavija in zagotavija
kakowvast = dejavnasti, poradila in nadrti

= pregled, kako Sola izvaja izboljSave v procesu
samoevalvacije na izbranih podrogjin

15



* Center za poklicno izobraZevanje
* Andragodki center Slovenije

* Macionalna agencija RS za kakovost v visokem
folstvu

* Ministrstvo 2a gospodarski razvaj in
tehnologijo, Urad RS za meroslovie
= %ola za ravnatelje

= ni zadoliena za zagotavijanje kakevosti

*  waruje rakenitost delovanja

= it pravice udeleiencev kobrafevanja
= ECiti avtonomije strokownib delawcey

=  proces nadzira ke izjemema

= deluje na predpastavki, da indpekiia ne

ragotavija kakowosti
111111111111111111111111 L]
— — it p— e -
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+  previemath vodstvens, wodilne ali oelo predpisovalne vioge

+ panujati reditve problemoy ali egotavljati reditve po hitrd pobi

* prehitro sklepeti, presojoti, domnevali, predpostadjat] ali soditi
brez trdnih dokamor

+ 8 prefvanjati, da potrd 2oko bolje kot vist, ki w0 del nje of. v njej
delujejo

imeti skritih namenoy

wilevali ali colo ueeliayjat wope ladtne idejo, nadrie

Spodkopavati ptoritete dougih

uparabljati podatiooy Lole brez privalitee

newpraitens primerjat Sode ¢ drugind Lolami

perearaati problesmos

Po obdobjih kontrole in infpekcei] so v 80-ih
letih prejinjega stoletja priceli razvijati
paradigmi u€inkovitosti $ol in izbolj$av v Solah,

* proces, v katorem ugotavljama, do koliidne mers in na
kakZen nadin smo dosepli tamadiene cilje

= owrednotliin dolodli vrednost, kakovod, uporabngi,
uiinkovitost ali pomembnost tistemau, kar evalvirama in
opredilili ukrepe ta nadaljnje itbolae

+ je ena od oblik notranje evabvacije, ker strokovnjaki, ki
izvajajo dejavnost, vrednotije lastng organizacio, npr.
Brograme, podrodia

* je pravilema spodbujena ed Tuna

' potreben j& poghed S2irGma ULMEMERASt AaVEVEn

9JU9Z3a)apn Bz oAlpe.dy
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» wipoiabljanje wa samoevalvacijo

v ablikevanje priperedil 2a priprave sameavalvacijskepa
ponodila

+ pripriva protokala za invajanje prooess samosvalvacije v
Eplah in wricih

* podiporna gradiva In strokevne objave s podrodja
samoevalvacije ter ugatavijania in mgotavljana kakovost
v inobrafevaniu

« sirfovanje Solam pri izvajanju procesa samosvahvacije

* wvindba renanpe evalvacije

* Sarmopvalvacijas v wricu ali foli @ moéna odvitra od
mmBEn§s taposhenih,

* Poviem notran|a samoevabacija fole predstaviia
mveganje, da postame sirnboldng dejrenost, ki se dejansin
e v

= Pojavlja se skepthcinem, ali bada Sale in witel vedelall,
Irholjiave o podatna pol, ato nastajajo tefavwe pri
wdrievanju procesa samorvahacle, e posebe). Ee se
i uinki e pokabeps kmalu. Po prvem aesdudenju
lakiko wditelji naletijo na tefawe 3 prechremenjenostjo,
posebe] v fazi, ko jo potrebng globlje posed] v
ustaljene dejawnost.

* Orbstaja surminiavost do tega, kar pride od runaj, zato
Je wpradanpe, all driava daje doveol] jasne signake, da
0 na pravi poti in varme pred hitvin uajanjem
sprermemb in zahtevami po doselkik.

* Velik vpliv na uspeinost procesa samoevalvacije ima
vioga ravnateljev in nphova pripravljenost preveet
viogo nosilcev nove kulture izboljSay,

* Vloga zunanje evalvacije?




» gdvig kakovosti

+ ragotavijanje informacij stariem, javnostim

» akreditiranje

* yzpostavitev tesnejie in javno vidne
poveranosti med financiranjem in uspefnostjo

* podpora nalriovanju

* madzor

s

= Usmerjenost zunanje evalvacije v
samoevalvacijo vrtcev in 5ol, kar omogoda, da
se zunanji evalvatorji usmerjajo na tista
podrocja, ki 5o zanje pomembna in tako v prvi
wrst ni i3dejo molnost za primerjanje in
posplofevanje 1 drugimi zavodi,

+ Zunanja evahlvacija potrdi rezultate
samoevalvacije ter ji s tem da vedjo
veljavnost in zanes|jivost,

19
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* Zunanja evalvacija predstavija varovalko, da
uvajanje kakovosti in samoevalvacijska
poradila ne bi postala sama sebi nanien,

+ Ia uspeind unanjo evalvacijo je pomembng
medsebojno zaupanpe, strokovno spoftovanje
in partnerstvo vikljucenih, saj so to pogoji, ki
ragotavijajo pozitiven vpliv zunanje evalvacije
na proces samoevahacije,

« Model zunanje evalvacije je bil ocenjen pozitivno.

» Sole jo sprejemajo, hkratl so obfutljive na kritiko.

= Sprefjemajo strokovne delavce in ravnatelje iz dougih
$al kot ZE,

= Ti g0 ob ustreznem usposabljanju sposobni in
strakowni za izvedba,

= Prispava h kakovosti procesa SE.

+ Molno sistematitng uvajanpe, potrebna strokowna
in erganizacijska podpora.

+ Parofila so dobra.

= stabus qunanjih evahvacij; prostovoljnge ali obvezng

+ usmerjencst v 2ole = uparabnast 2a Sole in sisbern

+ Komu Sole in vrici posredujepo, razpravljajo o
poradilu?

= gistem stalnega uiposablianja zunanjih evabvatorjey

* register Tunanjih evalvatorjey

* mehanizem sprémijanja [nadiora) izvajanja
zunanjih evalvacij




mag. Gregor Mohor¢i¢, Zavod Republike Slovenije za Solstvo

E-UCBENIKI

Vloga in pomen IKT v svetu raste. Zavedanje o njenem pomenu ima vse vecjo vlogo in vrednost tudi
v Solskem prostoru. Pomen tehnologije vpliva tudi na u¢ni proces. Vsi Solski sistemi se ukvarjajo in
preverjajo kako na najbolj ucinkovit nacin umestiti IKT v pedagoski proces. Tako z vidika poucevanja,
kot z vidika ucenja. K pomenu prihajajo didakticni pristopi, ki izkoriS¢ajo potencial tehnologije, ne
posvecajo pa tolikSne pozornosti tehnologiji. Na tem podrocju je zagotovo potrebno misliti vsaj na
tri segmente, izobrazevanje in spopolnjevanje vzgojiteljev, uciteljev in ravnateljev, kreirati ustrezno
e-ucno okolje za sodelovanje ter ponuditi uCiteljem ustrezna e-ucna gradiva in e-ucbenike. S prvim
in drugim segmentom se intenzivno ukvarja projekt E-Solstvo, kjer si vzgojitelji, ucitelji in ravnatelji
na sistematicen nacin pridobivajo digitalno kompetenco. Prav tako je bilo podrocje e-gradiv v prete-
klosti delezno razvoja skozi vec razpisov ministrstva, poudarek pa ni bil dan na razvoj e-ucbenikov.
V prispevku bo predstavljen osnovni koncept e-ucbenika, prednosti in slabosti, ter njihove moznosti
uporabe s strani ucenca, dijaka in ucitelja. Vse neodvisno od platforme, z izkoriS¢anjem potenciala,
ki jih tak medij predstavlja (zvok, slika, interaktivnost ...). Predstavljeni bodo tudi prvi osnutki e-uc-
benikov, ki bodo posredovani v proceduro potrjevanja na strokovni svet.
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dr. Martina Bavec, Ministrstvo za kmetijstvo in okolje

POMEN LOKALNO PRIDELANE HRANE IN VKLJUCEVANJA KMETIJSTVA
V PEDAGOSKO DELO SOL
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dr. Monika Cvetkov, Zadruga Jarina

NOSILKA LOKALNE SAMOOSKRBE NA 0BMOCJU SRCE SLOVENIJE
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Mojca Skrinjar, Ministrstvo za izobraZevanje, znanost, kulturo in $port

ETIKA IN ODGOVORNOST V DELOVANJU SOL

V casu, ko je druzina vpeta v Stevilne obveznosti - starsi na delovhem mestu, otroci v Soli in razlicnih
dejavnostih, ostaja vse manj ¢asa za miren in poglobljen premislek o vrednotah. Sola je danes eden
najmocnejsih vzgojnih in socializacijskih subjektov, saj mladostnik prezivi najvec ¢asa pravv njenem
okolju. Zato je Sola gradnik vrednostnega sistema vsakega mladega cloveka. Njegov pomemben
vzgled je ucitelj. Prvi med ucitelji je ravnatel], ki je nosilec etike v Soli, zato s svojim delovanjem na
vseh podrocjih izkazuje eticno drzo.

Zlasti v tezkih casih, v katerih se je znasla Slovenija, je prav eticna drza ravnatelja tista, ki bo
pomagala ne le uciteljem, pac pa tudi otrokom, uéencem, dijakom, posredno pa tudi njihovim star-
Sem, premagovati nekatere ovire, ki jih je kriza prinesla. Tako je kriza priloZznost, da se zavemo
tudi bistvenih Zivljenjskih vrednot in jih pravilno umestimo v svoje Zivljenje, ob tem pa osebnostno
rastemo. Sola je lahko bogato polje te rasti in tako pomembno dopolnjuje druzino. Ravnatelj ima tu
izjemno pomembno vlogo.



mag. Erika Rustja, Ministrstvo za izobraZevanje, znanost, kulturo in Sport,
mag. Simona Svetin Jakopi¢, Ministrstvo za delo, druiinovin socialne zadeve, Neza Miklic,
Ministrstvo za notranje zadeve, Policija, Marjan Gorup, 0OS PreZihovega Voranca Ljubljana

NASILJE V DRUZINI: PRIPOROCILA ZA DELO V VZGOJNO-I1ZOBRAZE-
VALNIH ZAVODIH, CENTRIH ZA SOCIALNO DELO IN POLICIJI

V skladu z Zakonom o preprecevanju nasilja v druzini so ministri, pristojni za Solstvo, delo druZino in
socialne zadeve, policijo in zdravje v minulih letih sprejeli pravila in postopke, ki zagotavljajo uskla-
jeno delovanje organov in organizacij pri obravnavanju primerov nasilja v druzini. Po usposabljanju
strokovnih delavcev v vzgoji in izobraZevanju za sistemsko soocanje z nasiljem v druZini so vzgojno-
-izobrazevalni zavodi naleteli na nekatere teZzave oziroma dileme pri izvajanju postopkov, zato je
bila na Ministrstvu za delo, druzino in socialne zadeve ustanovljena neformalna delovna skupina za
obravnavo nasilja v druzini, ki je v zadnjih mesecih pripravila medresorsko usklajena priporocila,
kako naj vsaka izmed institucij (centri za socialno delo, policija, Sole, vrtci] ravna v primerih, ko se
sooCa s problematiko nasilja v druzini (npr: razgovori z otroki v prostorih $ole, delovanje multidi-
sciplinarnih timov ipd.). Predstavniki razli¢nih resorjev bodo ravnatelje osnovnih $ol seznanili s pri-
porocili, ki bodo prispevali k boljSemu in ucinkovitejSemu ravnanju in sodelovanju pri obravnavanju
nasilja v druzini.
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Bronka Straus, Ministrstvo za izobraZevanje, znanost, kulturo in Sport

SOLA KOT PROSTOR SOOBLIKOVANJA NACIONALNE
JEZIKOVNE POLITIKE

Pri oblikovanju jezikovne politike na Soli je potrebno poznati in videti SirSo sliko jezikovno-politi¢nih
tokov tako v evropskem oz. globalnem prostoru kot na nacionalnem nivoju. Vsaka vzgojno-izobra-
Zevalna institucija je tudi vedno bolj vpeta v svoj lokalni prostor, zato so potrebe, ki iz tega okolja
izhajajo, prav tako kaZipotne pri nacrtovanju jezikovne ponudbe na Soli. Anglescina je lingua franca
v mednarodnem prostoru, zato pa znanje vseh ostalih jezikov, t. i. neanglescin, vedno bolj postaja
dodana vrednost. V pestrem naboru jezikov, katerih ucenje omogocajo sprejeti ucni nacrti tako v
osnovni kot v srednji Soli, se je vodstvu Sole vedno tezje odlociti za tiste, ki bi jim na Soli dali prednost.
Pri nacrtovanju so nam lahko v pomoc raziskave in dokumenti, ki nastajajo tako v okviru Evropske
komisije kot Sveta Evrope in OECD-ja, ob tem pa ne smemo pozabiti na nekaj zelo uspesnih sloven-
skih projektov, ki so dali za slovenski prostor specifi¢ne resitve.



Mojca Sircelj, Davéna uprava Republike Slovenije

FINANCNA PISMENOST MLADIH V DRUZBI SPREMEMB

Spreminjajoce ekonomske, demografske, tehnoloske in druge razmere v Evropi in svetu vodijo v
prenos odgovornosti na podrocju finanénih aktivnosti in varnosti potro$nikov (tudi mladih) iz drzave
in institucij na posameznika. Ob tem se spreminjajo tudi navade, zahteve, pricakovanja, vedénja po-
sameznika ter oblike tveganj, ki so jim izpostavljeni, predvsem mladi, ki vstopajo na podrocje financ-
nih aktivnosti ter ostali. Ustrezen sistem financnega opismenjevanja spodbuja druzbeno odgovorno
obnasanje, odlocitve, sodelovanje, vecjo mobilnost, dvig etike in morale ter pomembno zniZuje ravni
tveganj na podrocju finan¢nih aktivnosti posameznika (predvsem mladih). Financna pismenost je
svetovno priznana kot pomemben element gospodarske in finanéne stabilnosti ter razvoja. Stevil-
ne mednarodne Studije dokazujejo pozitivne povezave med vkljucenostjo posameznika v proces fi-
nancnega izobraZevanja in ravnjo financne pismenosti ter pozitivnimi spremembami vedenja. Dovol]
zgodaj financno opismenjeni posamezniki pozitivno prispevajo tudi k u¢inkovitemu delovanju financ-
nega sistema. Zato je zelo pomembno, da imajo vzgojitelji in ucitelji v vrtcih, v osnovnih in srednjih
Solah ter priizobraZevanju odraslih na razpolago vire, s katerimi lahko vkljucujejo financno vzgojo v
ucni proces. Predavanje zaokroza pomen financne pismenosti mladih ter odraslih z vidika koristi za
posameznika, druzbo in gospodarstvo ter opozarja na aktualne pasti in tveganja.
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dr. Fani Nolimal, mag. Milena Kerndl, Sandra Mrsnik, mag. Barbara Lesnicar,
dr. Natasa Potoc¢nik, Urska Margan, mag. Vida Gomivnik Thuma, dr. Stanka Preskar,
Zavod RS za Solstvo

SPREMLJANJE IN SPODBUJANJE BRALNE PISMENOSTI

V uvodu delavnice bodo udelezenci osvezili pojmovanja o bralni pismenosti in se seznanili z opredelitvijo,
ki ji sledimo v projektu Opolnomocenje ucencev z izboljsanjem bralne pismenosti in dostopa do znanja.
V nadaljevanju bodo spoznali lestvico (novo) za spremljanje ucnih dejavnosti, pri katerih je poudarek na
spodbujanju razvoja bralnih zmoznosti. Lestvica zaobjema naslednje vsebinske kategorije: motivacijo za
branje, strategije za razvoj bralnih zmoznosti in bralnega razumevanja, ucno diferenciacijo, ucni jezik
in ucni pogovor. Spremljati je mogoce eno ali vec vsebinskih kategorij hkrati, odvisno od ciljev oz. na-
mena posamezne ucne dejavnosti in tudi od Stevila udelezencev, ki soCasno prisostvujejo pouku. Temu
bo sledilo spremljanje krajSega videoposnetka ucnih dejavnosti, ob katerih bodo udelezenci preizkusili
uporabo lestvice. Ugotovitve bodo nato primerjali, analizirali in se dogovorili o nadaljnjih korakih za spod-
bujanje razvoja bralne pismenosti na ravni Sole in v posameznih vzgojno-izobrazevalnih obdobjih.

Lestvica za spremljanje ucnih dejavnosti in strategij v povezavi z BP

Lestvica za spremljanje pouka vsebuje opise ucnih dejavnosti in strategij ucitelja in ucenca, upora-
bljenih virov in drugih didakticnih elementov, ki vodijo k ucinkovitem spodbujanju razvoja bralnih in
drugih komunikacijskih zmoznosti u¢encev. Za vecjo preglednost smo opise razvrstili v Stiri podro-
¢ja. Ta se osredotocajo na spremljanje:

* dejavnosti za razvoj motivacije za branje in razumevanje (zanimiva besedila ..., moznost izbire];
¢ dejavnosti in strategij za razvoj bralnih zmoznosti in bralnega razumevanja;

¢ notranje ucne diferenciacije, tj. ucna pomoc za ucence z disleksijo ali drugimi bralno-
napisovalnimi tezavami, spodbujanje nadaljnjega razvoja dobrih bralcev (raven pri¢akovanj do
uéencev in jasnost Kriterijev in zahtev);

» uénega jezika (ucitelj in uéenci) in uénega pogovora.

Lestvica je namenjena Solam (ravnateljem, uciteljem, svetovalnim delavcem) za samoevalvacijo pe-
dagoskega dela in spremljanje medsebojnih hospitacij in tudi skrbnikom Sol ter drugim zunanjim
sodelavcem, ki spremljajo realizacijo ciljev projekta in razvoj bralnih zmoZznosti.

Pri spremljanju posamezne ucne dejavnosti je mogoce uporabiti opise dejavnosti za vsa podrocja
ali zgolj za posamezna, odvisno od ciljev, katerim s posamezno dejavnostjo sledimo. V primeru, da
vec¢ udelezencev spremlja neko uéno dejavnost in da le-ta ni usmerjena zgolj na eno podrocje, npr.
razvoj bralnih zmoznosti, je spremljanje posameznih podrocij smiselno razdeliti med udelezence.

Posamezni opisi, vklju€eni v lestvico in zbrane informacije o poteku u¢nih dejavnosti predstavljajo iz-
vajalcem (uciteljem] in tistim, ki le-te spremljajo, kazalnike kakovostnega pouka, ki lahko ucinkovito
prispevajo k razvoju posameznega podrocja. Udelezencem spremljanja so v pomoc pri usmerjeni dis-
kusiji in analizi pedagoskega dela, tj. uporabljenih didakticnih strategij za razvijanje bralnih zmoznosti.

Vsakemu opazovanju oz. spremljanju pouka naj sledi kratek intervju z uiteljem in ucenci (izberemo
3 do 4 ucence). Vprasanja oblikujemo glede na zastavljene cilje u¢ne dejavnosti oz. ure in vtise, ki
smo jih dobili ob spremljanju posameznih podrocij.

Primeri vprasanj za ucitelja: Katere cilje na podrocju BP ste si zastavili? Ali ste jih uresnicili pri vseh ucen-
cih? Ali vas je kaj omejevalo? Kako uspesni so posamezni ucenci pri usvajanju BUS? V ¢em vidite najvecje
ovire? Katere oblike podpore imate na Soli razvite za kompenzacijo primanjkljajev posameznih ucencev?

Primeri vprasanj za ucence: Ali pouk tudi obicajno poteka na tak nacin? Ali so besedila, ki jih berete,
zanimiva? Ali uzivate v branju? Ali vas ucitelj za dobro branje pohvali? Ali imate moZnost uporabiti
razlicne BUS? Ali vas ucitelj spodbuja k uporabi elektronskih medijev, npr. k sodelovanju v spletnih
ucilnicah, forumih itn.?



Navodilo:

S krizcem (X] oznacite, ali je bilo posamezno ravnanje in/ali didakti¢na znacilnost pri spremljani uéni
dejavnosti (hospitacija) prisotna ali ne. Kadar je v posamezni kategoriji nanizanih ve¢ znacilnosti,
predlagamo, da jih v stolpcu za opombe konkretizirate.

MOTIVACIJA ZA BRANJE IN RAZUMEVANJE

Drzi Nedrzi Opombe, konkretizacija,
pojasnila (katere metode,

strategije ...)

1. Uporabljena besedila so raznovrstna
(iz uébenika, revij, casopisov,
foruma ...].

2. Ucenci imajo moznost izbirati besedila.

3. Vsebina besedil/-a u¢ence motivira
za razmi$ljanje (samoiniciativno
sprasujejo, komentirajo ...

4. Ucitelj organizira medvrstnisko branje
(v paru, skupinah).

5. Ucitelj ucence navaja na samostojno
iskanje informacij.

6. Ucitelj ucence navaja presojati, katere
informacije v besedilu so bistvene, in
utemeljevati, zakaj tako meni.

7. Ucitelj ucence navaja na samostojno
ucenje, ucenje v skupinah ali paru.

8. UcCitelj pohvali ucence za dobro branje.
9. Ucitelj opogumlja slabse bralce.

10. Ucitelj omogoca in spodbuja
izmenjavo besedil med ucenci.

11. U¢itelj omogoca u¢encem
izmenjavo mnenj o prebranem in
jih k temu spodbuja.

12. Ucitelj uporablja neumetnostna ali
umetnostna besedila, ki so primerna
starosti in razvojno-psiholoskim
znacilnostim ucencev.

13. Ucitelj pri obravnavi neumetnostnih
besedil uporablja aktualna besedila
(revije, Casopisi, novice, forumi,
elektronska posta ...) in
ne zgolj ucbeniska.

14. Besedila in vprasanja za analizo
besedil so razlicne zahtevnosti.
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BRALNE ZMOZNOSTI IN BRALNO RAZUMEVANJE

1. Ucenci skupaj (zborno) glasno berejo.

2. Ucitelj se z ucenci pogovarja o
prebranem.

3. ¢enci se med seboj pogovarjajo o
prebranem.

4. Uditelj spodbuja/dopuséa (ob
upostevanju tega, kar je zapisano
v besedilu) razli¢ne interpretacije
prebranega.

5. Ucitelj spodbuja opazovanje/analizo
besedil, izrazanje ugotovitev in
utemeljevanje le-teh ob sklicevanju na
besedilo.

6. UcCitelj preverja razlicne ravni
razumevanja besedil (taksonomija).

7. Ucitelj spodbuja kriticno vrednotenje
pri branju in tvorjenju besedila.

8. Ucitelj prikaze ucencem korake
posamezne bralne ucne strategije
(VZN, Paukova strategija, strategija
PV3P, branje po delih ...)" pri predelavi
besedil.

9. Ucitelj prikaze ucencem uporabo
grafi¢nih organizatorjev (pojmovna
mreza, miselni vzorec, matrika,
Vennov diagram, ribja kost, casovni
trak ...).

10. Ucitel] pri pouku navaja ucence na
uporabo posameznih BUS2.

11. Ucitelj vkljuCuje predznanje ucencev
o posameznih BUS, grafi¢nih
organizatorjih ...

12. UCitelj omogoca ucencem in jih
spodbuja k izbiri ustrezne BUS
(spoznavni, zaznavni stil, vrsta/
znadilnosti besedila).

13. Ucitelj u¢encem pokaZze strategije
ucenja iz besedil (u¢benik, spletna
besedila, revije ...].

" Katerih strategij? Napisite, komentirajte v opombi.
2 BUS - bralne ucne strategije



14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Ucitelj preverja uporabo primernih
BUS za ucenje, pomnjenje in
razumevanje dolocenih besedil.

Ucitelj navaja ucence na izvajanje
aktualnih dodatnih bralnih aktivnosti
(branje e-poste, spletne klepetalnice,
iskanje spletnih informacij,
sodelovanje v forumih ...).

Ucitelj spodbuja metakognitivne
spretnosti® (ozavescanje uporabljenih
poti/metod ucenja, vrednotenje

in izbiro le-teh glede na osebne
izkudnje, zaznavni in spoznavni stil)
pri branju in pisanju.

Ucitelj uporablja in pri ucencih
spodbuja rabo razli¢nih strategij
za razumevanje in pomnjenje
besedil [podcrtavanje pomembnih
delov besedila ali klju¢nih besed,
povzemanje bistva, glasno branje
sosSolcu, pogovor o prebranem s
soSolcem ...J4.

Ucitelj preverja globino razumevanja
prebranega.

Ucitelj jasno/eksplicitno podaja
navodila in preverja njihovo
razumevanje.

Ucitelj ucence spodbuja k razmisleku
o tem, kako so se lotili branja in
iskanja bistva, kje so imeli tezave ipd.;
spodbuja jih k ozavesc¢anju tezav,

ki so jih imeli pri oblikovanju
razumljivih in pravilnih odgovorov/
besedil (govorjenih in pisnih).
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NOTRANJA UCNA DIFERENCIACIJA

1. Ucencem, ki imajo tezave z branjem,
je znotraj pouka zagotovljena
(individualna ali skupinskal)
ucna pomoc.

2. Organizirana je medsebojna pomoc:
boljSi bralci pomagajo slabsim
bralcem.

3. Slabsi bralci imajo individualizirane
programe (prilagojene’® cilje, vsebine,
uéne dejavnosti, nacine preverjanja ...).

4. Ucitelj uporablja posebne strategije za
pomoc slabsim bralcem.

5. Ucitelj uporablja posebne strategije za
spodbujanje dobrih bralcev.

6. Povratne informacije o dosezkih
in navodila za nadaljnje delo so
diferencirana, razli¢na za razli¢ne
ucence (individualizirane in
personalizirane).

7. Ucitelj vkljucuje kompleksnejse naloge,
za izvajanje katerih je potrebno iskanje
in branje po razlicnih virih.

8. Ucitelj ima do vseh ucencev dovol;
visoka pricakovanja®.

9. UCiteljeve zahteve do ucencev
(kriteriji za napredek - individualni
in individualizirani programi) so
jasne in razumljive.

10. SlabSim bralcem so na voljo bralni
pripomocki in podporna gradiva.

5 Pod¢rtajte ali dopisite, kaj vse imajo ucenci prilagojeno in komentirajte prilagoditve (dovolj visoka pricakovanja za vsa-
kega posameznega ucenca).

¢ Ucni izzivi so dovolj zahtevni, primerni posameznim u¢encem (dobri bralci imajo zahtevnejSe izzive - berejo, tvorijo ...
obseZnejsa, zahtevnejsa, kompleksnejsa ... besedila, prikaze; slabsi bralci so spodbujeni k nadgradnji trenutnih bralnih
idr. komunikacijskih zmoznosti ...).



UCNI JEZIK IN UCNI POGOVOR

1. UCitelj s pedagoskim dialogom
ustvarja spodbudno razpolozenjsko
ozadje ucnega procesa.

2. Ucitelj govori v knjiznem jeziku.
3. Ucenci govorijo v knjiznem jeziku.

4. U¢itelj (po potrebi) uéence usmerja k
rabi knjiznega jezika v vseh
ucnih situacijah.

5.V uénem procesu prevladujejo
odprta vprasanja, ki zahtevajo daljSe
odgovore, dopuscajo raznovrstne
interpretacije.

6. Ucni pogovor vodi ucence k
samostojni nadgradnji in/ali izgradnji
novega znanja.

7. UcCitelj z vprasaniji in nalogami
spodbuja razlicne dejavnosti, ravni
razumevanja in znanja.

8. UcCitelj opazi morebitna neskladja v
razumevanju snovi/besedil/-a in jih
reSuje v interakciji z ucenci.

9. UCitelj spodbuja in prisluhne pobudi
ter vprasanjem ucencev.

10. Pobude/vprasanja ucencev smiselno

vkljuci v ucni pogovor.

11. Ucitelj ucence spodbuja k aktivnemu
sodelovanju v uénem pogovoru, daje
jim sprotne povratne informacije.



dr. Karmen PiZorn, Pedagoska fakulteta, Univerza v Ljubljani, mag. Katica Pevec Semec, Zavod RS
za Solstvo, dr. Sasa Jazbec in dr. Alja Lipavic Ostir, Filozofska fakulteta, Univerza v Mariboru

ZGODNJE UéENJEvIN POUCEVANJE TUJIH JEZIKOV V PRVEM
VZGOJNO-1ZOBRAZEVALNEM 0BDOBJU

e vecC Casa

e jezikovna nadarjenost

e izgovorjava

e sproscen odnos do napak
* zaznavanje glasov

e cilj: funkcionalna
vecjezi¢nost

e obstojeci
e slikanice v tujem jeziku
o [KT
UNIVERZA
SREDNJA SOLA
3.VIO
<
—
g 2.VIO
=
o
= 1.VIo
VRTEC
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VERTIKALA

Solska klima naklonjena vecjezi¢nosti
celostni pristop

vpetost v druge predmete

pomen pred obliko

brez ucbenika

veccutno poucevanje

varno okolje

kolicina tujejezikovnega vnosa
vertikala

usposobljeni ucitelji

¢ nacelo: manj in veckrat
3 krat po 30 minut?

e integrirano oz. kot dodatne
ure

e informiranje
e pricakovanja
¢ sodelovanje
* pomoc¢



Zaceti dovolj zgodaj
(vrtec? 1. VIO?), upostevati
didaktiko zgodnjega
ucenja, ustrezno
izobraziti ucitelja.

Ponudba tujih jezikov

0z. nevarnost enojezicne
angleske tujejezicnosti! In
kje so neanglescine?

izhodis¢no znanje
vseh jezikov nivelirano
glede na ravni SEJO:
A1 do A2+

Jezikovna politika EU:
model 1+2. Razlogi: od
kulturnih do dodane
gospodarske vrednosti.

Koncept 1: uenec se
odloci za 6 let ucenja TJ2.

Koncept 2: dolocene so
vstopne tocke, tj. v 4., 5. in
7. razredu.

Koncept 3: ucenci 4.
razreda so enotna skupina,

ucenci 5. in 6. razreda
se delijo po predznanju,
ravno tako ucenci 7., 8.
in 9. razreda. Rezultat:
kombiniran pouk po
spretnostih in ne po
razredih.

Koncept 4: ga ni, uitelj
izvaja individualizacijo.

zagotavljanje
vertikale v srednji
soli glede na
koncepte 1-4
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dr. Robi Krofli¢, Filozofska fakulteta, Univerza v Ljubljani, mag. Barbara Kelbl, Kinodvor,
mag. Natasa Bucik in Nada PoZar Matijasi¢, Ministrstvo za izobraZevanje, znanost, kulturo
in Sport, Vlado Pirc, Zavod RS za Solstvo

VKLJUCEVANJE KULTURE V VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEM PROCESU

Partnersko sodelavanje
med VI in kulturmimi ustanovami

* Mol Smarnecs IR kullumd-umalriing YIgoed ¥
vepl n rodealavanii

KLU Te= L DO SIS I.l.!;‘.'qﬁ |,'|I'I'I:||:'I'| & & (e GoOns

DEakEs (P WTiGly, oananil i Eredngh S0l

o WU DaEan in v Kufliemiisazar gl

Stidiile vzgoje in izobrakevanja ter kulture

= dr, Robi Kroflig: pomen kulbure in umetnosti v vzgoji in
izobradevanju

+ mag. Barbara Kelbl: primer dobre prakse na podrodiu
FILMSHE VZGEOJE (defcitarmed podnotic)

+ razprava: raziidng modnost vkljudevanga kultumib

vaabin v pedagodian procasi




Rl Froflid
Pomen kulture In umetnosti v vegoji in

ity il B o o wtveilronl w Divry, e kol v e, B B
digha akden ik, in e many, Kk B dokewis v kanerbem
Easei s (Candar, . (2073) Malogs umEnoali kel poatijig
EEAiEAing, air, B-)

Viega umetnosti v vzgaoji in izobraZevanju

= Antika: mhﬁ%&vﬂhﬂhﬁﬂwﬂuuﬁmﬁ
in ondje” za ghoblpe spoznavangs upodobljena realnost
{Ariabebel )

= Srednji vek: vievalizacia sveloptaamskin aporcil za
M vamike

« Renssansa: kifilna refleksija drukbene shramast
{Bosch)

= Rommaniika: med) sporsdanja iemeljnin resns obaiojede
b licije (pod e i

= Prelom 18, in 20. siolelja: zapolniley prostega Sasa
{pragmalizem: Spencer) in posiopen umik wielhasli iz
csrednjega dilalpredidolskih kurikulumoy na obrobje®

+ Druga polovica 20. stoletja: postopna ponovna afrmacia
umatnasti v vzgoli in izobraevaniu, a bolj v teoriji kot v
peaksi (posimedamizam)

Ve nadiete vioge umeinosti so de danes akdualne,

pridrudujejo pa e jim nove ulemalibve pomena
urnelnidke ikuSnpe ma razvoj Clovela n Sovetnost.

95Ua23)apn BZ OAIpRIY
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Prednosti umetnosti kot medija vzgoje in
izobratevanja

+ Limatning angadira celoben spakier dowekovih senzomih,
intirlektualnih, emacionalnih in melivaciiskih plasti
birbireoatl.

* Kot takca omogola oseben, angadiran, izkushoen slik
upadobljeno veabing in 5 iem krepilew Ebevilnih, za
prosccialnost in morake pomaembnih osabnosinih
lasénost in dimenzi];
= ZMINosl uRivania v pem

= mimatifnega upodablianja kol ustvarjalne rabe
alarratinih jeziboy

= urniEimidke imaginaciie
= obiulljivoati za upodaobliens lemaliko (ko v na pre
poghed nezanimivan in pomenske prazmam degaodiou
prepaznams dubaving palnosl pament)
= premagoeanis slrahoy in shereolipyy (ko nas soolenjs
Z druginostjo upodoblient oSebe prisili v razmisher o
lastnih skritih (drugadnih] plasteh dodivijanja)
— kalarzg
= urmeEinoet kot ongdje” razvoja razicni inbelgeninogt
{Gardnarjeva leoris mnogoberih inielgeninoet)
- urnalrest kol orodie” spedbujana kealrost
[Fabinaan)
= noptranja vrednest ukvarfanga z wmetnestie za wmetnika in
odjemalca wmeatnins (FAND Budfa 2004):

7 e, USTUARIALMI PROCES:
i | e Ba Umiplnd Dol ikaled
= = II!'-. rwprirchinblp Ll
g l"'-\. 2 '-.l shumbrrasnn ddeme
— e e e
T T {7 s
‘= w————t 4 Eem— L
o - =, .
— -
f N PROCES PODOINLIMIA
ey ] INapracye Harnias
- err s 8 Stk g
. = W R R
Livtae kel Bind Burmurshaiignban afbideyas




- umetnast ket aden najprmanmajsih medijev za razvoj
idanlitata, sebatva in maralng samepadaba atrakal
miladastnika (Krafié - oblikovanis calovitga induktivnsga
veEgojnega prislopa)

=W Hvatje v umalnitko kreirano osebo oziroma dogodelk,
sofulje I njeno ukoda, ukinfanje ego fantazij o samemu
saibi kol srediddu svela, refleksia dogodioos, ki Se meni
samismu monda nikoll ne bodo zgodili, smodnost
porie vizl & madnd th, ki uinjeje |
sabilnost in nepravifnost, 5o kemponants imaginacijes in
hikrati kipacilele, ki poglablaje posameznikova elitnn
il e

(Krofi? (2007), Vigoina vwednos! exteiske izkudnie)

Ovire in nevarnosti vzgoje preko umetnitkega
doZivelja

= Her ullinek srefangs z wmeining ni predvidiiy, e bojmo
meidecipdie, odprie razpranse o modnih pomenih
msinidkega sporodila,

» Wer veliajaims na podobs alrekaimladastaka kot bilja
potrab in kol nezmainega kompeteninega ustaranja ali
inburpretacije wmsebine:

= posegama v v in Sokah po modsil Vo in
izobradevania 2a badods kampaianing ukvanangs F
mEiRasto

= pomen umetnost raztagama direkiig in me
Gopukiamaispodbujamo olrokosaimiadostnikove
SAMmosioine iskanje monih pormenoy

Kdo in na kakfen nagin naj pesreduje
umetniiko izkugnjo otrokoemimladosinikom?

. H‘m-hhuhmv-humi:upwwh
anﬁmumﬁm wmretnidkega

ustvarjania usposobljeni pedagooi (lkovni in glasben
pedagogl, wiEelji zgodovine umetnost, ulitelji
maAerinECins in Dujin jeaikow).

* Vrgoja in izobratevanje preke umetnosti: ta
spadbujanje umetnidkega dativijanja so mnogo
pomernribne stiki £ _Fhve urelnostjo”, posredosan
preko posamernih umetniloos in kulbumib instibuei]
{igledalitta, gaterie, kino, koncerine agencije, muzeji
itn.); tudi b mosel zahleva znanja o primemih maénin
spodbujana umetnidkega do3ivijania in kritiéne refleksje
wmiiniSkega sporodila,

93U3z9)apn Bz OAIpRIY
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Umestitey umetnostl v (predjgociski kurikuium

» Posabng podndle dejawnestl oziome Seiskl precmal
= Omogoda sisbemating posredovanie nlomac o
wmnalnest, delnd tudi razvijanis vessin rabe
wrsibritikih paika,
= Zaradi progionsidh in Sascvnih omefitey nl primearmo za
spodbujanje dodivijania in reflekslje umetniBkih
dogodkoy

* Povelovirje wieinosll 2 dragimi Solskimd veeinam v
obilk projekinegs dals
= Omogoda daljife Cascwne sekvence, polrebne za bolj
paglotilfene doiviipnje, ushardganks in moumemangs,
- Tedje jo podvriena objektivnim krilerjem vrednotenja’
DOUNHNRINRL

+ Ponudba abdolskih deiavnosh
= Omogota chéasen sk 2 umetning,
= Me spodbuja dovoll slika z vegojno-izobra2evalnimi
wiabinami po posamaznih predmatnih podrodjib.
. p bl 508 (VOIog Kk . .
K, Egana)
= Udanes 5i na zadelky Sotskega lela izbere teme, ki ga
Zanima in o kateri bo razvil akspering znanja (in
vodbne).
= Sola mu dolodi anega all wed wiileliey, ki menlorinaje
njegovo samosicgno raziskovanie izbeane jeme.
= Manodi spodbujajo slanca, da lemo obrevmasva 5 &m ved
idikow in & pomodio raziinih madipsy Sponod
{(kombinacija strokovno-pradmetnega in umetniSkega
prislopa).

— Utandave delo da cvrednoll & pomadjo coenjevana
maps izdelhoy (porklolia),
= 5 Dam prisiopom realzram i pomembne cile:
= Uidanec pridobl eksgening Znans na anam
padnadju.
= Uidambe pridobl veddane samosiognega,
poglobljanega wlenja.
= Pavela aa molivacsa Ea utanja,

ViR Egan, K. (200§ Leammg i Daplh (A Simale
tnnavaton That Can Transform Schooling). Chicage
and Lendan: The Univarsity of Chicage Press,




Mekaj primerov dobrih praks

= projeki Kilumo shtenfe naimiafsil (vodilna institucija
Vriee Vodmal, Ljubljana) - 200852011

- projekl kraj se & manc (sodelovanje Vrica Vodmal,
OSPP ZU Janeza Levca, SPSS Beligrad in Druliva za
ki inkluzije) = 3011

+ obopatitvene projeking dejavnost 2 vEOoinG bematie v
T5S Mova Gonca —dal projakta Redevanje vagaint
VEFAEARY I krdilev S0IERAGE AROE V SR poklisni in
strokovmih Salah (Canter RS Za poklicno izobradevanie)

» WiIR|: spleine sirani Vica Vodmal in CP1

Kinodvor = filmska vzgoja in program za
atroke in miade Kinabalon

Altivni agled filma

* {zhara filma
= prtprava na film
eglhed filma
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Priprava na oglad filma

+ zbor sodobnib fimoy in filmskih kias

* priporoéona slarcsl C—

* |mme T8 pogoor K ‘

* urmarstitiy v prodmetnik m'i.l'ﬂl"ﬂ'
o0 fndvirs

* priporoans dodsine degunosti il
* posebni programi =

= gl w dhruige kinesmatogralit A

kiro mrnla Blowoend)s

Fedagodéka gradiva in knjilice za otroke

- pndpriat & ulilaljam b dlsikin

= paedaih g By, jeeboderegla el 1l v ranEEs o
b rde i W

S umnEE LN B U
R L L ]
= [TESEEY I SCCNE CHpera
= FUPTAAD A AL L
- priblitail fim ctrokom whoel g i pripored

HORE
BB

Pogovari in dodatne dejavnosti po ogledu




Primer = Pabalinka
Temboey. Clliing Scamma, Frendjo. 3071, 82 mirwul,

itribuogn Cinrmung 10+
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Skrb za razvoj nacrtne in kakovostne kulturno-umetnostne vzgoje je ena od prioritet na podrocju
vzgoje, izobrazevanja ter kulture, saj strokovnjaki po svetu in pri nas prepoznavamo, da so izkusnje
otrok in mladih s kakovostno kulturno-umetnostno vzgojo klju¢ne za njihov celostni razvoj. Otrokom
in mladim je treba omogociti spoznavanje razli¢nih podrocij umetnosti in razli¢nih nacinov izrazanja
in komuniciranja (z besedami, gibi, slikami, glasbo ...]. Skladno z Nacionalnim programom za kultu-
ro si na Ministrstvu za izobrazevanje, znanost, kulturo in Sport v sodelovanju z Zavodom RS za Sol-
stvo ter kulturnimi ustanovami iz vse Slovenije prizadevamo z razli¢nimi ukrepi povecati dostopnost
kulture otrokom in mladim ter spodbuditi njihovo lastno ustvarjalnost in udejstvovanje na podrocju
kulture. S tem postavljamo temelje za ustvarjalno in produktivno druzbo.

VABILO NA KULTURNI BAZAR 2013

Organizatorji prireditve, MIZKS, ZRSS ter izvréni producent Cankarjev dom v Ljubljani, vabimo stro-
kovne delavce vzgojno-izobrazevalnih zavodov 12. marca 2013 v Cankarjev dom v Ljubljani na Kul-
turni bazar 2013.

Kulturni bazar bo kot doslej organiziran kot enodnevno brezplacno strokovno usposabljanje za vse,
ki se v vrtcih, osnovnih in srednjih Solah ukvarjajo s kulturno-umetnostno vzgojo otrok, ucencev in
dijakov (udelezenci prejmejo potrdilo o udelezbi), zato predlagamo, da ga vkljucite v svoje letne de-
lovne nacrte za Solsko leto 2012/2013.

Enodnevna prireditev Siroko odpre vrata Cankarjevega doma - na razstavnih prostorih v dveh predd-
verjih predstavlja svojo bogato ponudbo ve€ kot 200 kulturnih ustanov, pri izvedbi dogodka sode-
luje vec kot 400 kulturnih delavcev. V predavalnicah in dvoranah se v enem dnevu zvrsti vec kot
50 kulturno-vzgojnih dogodkov: strokovna predavanja, delavnice in razprave z razli¢nih podrocij,
vodeni ogledi predstav (gledaliske, glasbene, plesne, filmske ...}, razstav ter nastopi ustvarjalcev in
umetniskih skupin.

Program prireditve bo objavljen v zacetku januarja 2013 na spletni strani www.kulturnibazar.si.
Od leta 2011 naprej vabimo v popoldanskem casu na ogled razstavnih prostorov in prireditev tudi
SirSo javnost - vse, ki jih kultura zanima, zlasti pa otroke in mlade ter njihove starse in stare starse.

TN TERE T T I
1%} EEmamna i s e e e T |" ;J
il Dainwnf, wun ks ey WOEF ity Fedvey a6

2 U 1 3
KULTURA SE PREDSTAVI

Vabljeni v  cankarjevdom 12, 3. 2013/

wew, kulturnibazar s
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KATALOG PONUDBE KULTURNO-UMETNOSTNE VZGOJE ZA
SOLSKO LETO 2012/2013

Tudi letos smo pripravili Katalog ponudbe kulturno-umetnostne vzgoje za Solsko leto 2012/2013, ki
so ga prejeli vsi vzgojno-izobraZevalni zavodi v Sloveniji, v e-obliki pa je dostopen na spletni strani
www.kulturnibazar.si.

Katalog je odlicen pripomocek za nacrtovanje kulturno-umetnostnih dejavnosti v vzgojno-izobra-
Zevalnih zavodih, saj na enem kraju predstavlja osnovno ponudbo kakovostnih ponudnikov iz vse
Slovenije. Je tudi informator za vse, ki Zelijo spodbujati ustvarjalnost otrok in mladih skozi inovativne
kulturno-vzgojne projekte.

Katalog je odlicen pripomocek za nacrtovanje kulturno-umetnostnih dejavnosti v vzgojno-izobra-
Zevalnih zavodih, saj na enem kraju predstavlja osnovno ponudbo kakovostnih ponudnikov iz vse
Slovenije. Je tudi informator za vse, ki Zelijo spodbujati ustvarjalnost otrok in mladih skozi inovativne
kulturno-vzgojne projekte.

95Ua23)apn BZ OAIpRIY



95UaZ3)3apn Bz OAlpEIg

52

www.kulturnibazar.si

KULTURA S5E PREDSTAV]
1N W Ay

=l T Rl e e e Do e et i e
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Uveljavitev Kulturnega bazarja kot osrednje nacionalne predstavitve kulture v strokovni in Sirsi jav-
nosti nas je spodbudila k pripravi posebne spletne strani www.kulturnibazar.si. Namenjena je zlasti
strokovnim delavcem v vzgoji in izobraZevanju, kulturi, pa tudi Sirsi strokovni javnosti. S svojimi
vsebinami in nasveti bo olajsala nacrtovanje kulturnih dejavnosti v vrtcih in Solah, saj vse leto sproti
seznanja z novostmi na podrocju kulturne vzgoje na regionalni in nacionalni ravni. Spletna stran je
lahko koristen vodnik za otroke, mlade in njihove starse ter vse, ki jih kultura zanima in iS¢ejo zami-
sli za kakovostno ter ustvarjalno prezivljanje prostega Casa.

V rubriki Koledar kulturnih dogodkov najdete obvestila o pomembnejsih nacionalnih novostih na po-
drocju kulturno-umetnostne vzgoje. V rubriki Kulturna vzgoja - gradiva so zbrani nacionalni in med-
narodni strateski dokumenti ter nacionalna in mednarodna strokovna literatura o kulturno-ume-
tnostni vzgoji. V rubriki Aktualno - vabimo k ogledu obves¢amo o strokovnih prispevkih, objavljenih
v strokovnih revijah, pa tudi o obseznejsih in zanimivih ¢lankih oziroma prispevkih v drugih medijih.



1Z VRTCEV, OSNOVNIH IN SREDNJIH SOL -

PRIROCNIK S PRIMERI DOBRE PRAKSE
dopolnjena spletna razli¢ica

KULTURNO-UMETNOSTNA VZGOJA: prirocnik s primeri dobre
prakse iz vrtcev, osnovnih in srednjih Sol

Pri Zalozbi Zavoda RS za Solstvo je izSel priro¢nik Kulturno-umetnostna vzgoja: prirocnik s primeri
dobre prakse iz vrtcev, osnovnih in srednjih Sol. Prirocnik, v katerem so objavljene nacionalne
smernice za kulturno-umetnostno vzgojo v vzgoji in izobrazevanju, predstavlja temeljna izhodisca
za izvajanje kulturno-umetnostne vzgoje po vsej vertikali od vrtcev do srednjih Sol. Pripravljavci
(predstavniki Zavoda RS za Solstvo, Solskega in kulturnega ministrstva, fakultet, kulturnih ustanov
ter vzgojno-izobraZevalnih zavodov - od vrtcev do srednjih $ol] so pri snovanju upostevali, da spod-
budne kulturne izkusnje prispevajo k celostnemu razvoju mladih. Prirocnik je namenjen strokovnim
delavcem v vzgoji in izobrazevanju ter kulturi, in tudi vsem tistim, ki se zavedajo pomena nacrtnega
razvoja kakovostne kulturno-umetnostne vzgoje.

V prirocniku je po poglavjih predstavljenih osem podrocij umetnosti: bralna kultura, filmska, glas-
bena, gledaliska umetnost, intermedijske umetnosti, kulturna dediscina, likovna ter plesna ume-
tnost. Po posameznih poglavjih je predstavljeno vsako umetnostno podrocje, izpostavljene so mo-
Zne partnerske povezave s kulturnimi ustanovami, dodan je izbor literature in spletne povezave.
Predstavljeni so nekateri primeri dobre prakse iz vrtcev, osnovnih in srednjih Sol, ki pokazejo,
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kako je mogoce na razlicne nacine dosegati cilje in slediti nacelom kulturno-umetnostne vzgoje. V
posebnem poglavju Mrezni primeri dobre prakse pa so predstavljeni primeri, ki zdruzujejo nacrtno
sodelovanje vec¢ vzgojno-izobrazevalnih zavodov in kulturnih ustanov oziroma umetnikov ter tudi veé
podrocCij umetnosti. Ti primeri Se posebej izpostavljajo medpredmetno in medpodrocno povezovanje
ter kroskurikuralnost, ki je bistvo kulturno-umetnostne vzgoje.

Socasno s tiskanim priro¢nikom je izSla tudi dopolnjena in nadgrajena spletna razlicica prirocnika,
ki je objavljena na spletni strani Kulturnega bazarja: www.kulturnibazar.si

in na spletni strani Zavoda RS za Solstvo: http://www.zrss.si/kulturnoumetnostnavzgoja.

V spletnem prirocniku so razsirjene predstavitve podrocij, dodani so primeri dobre prakse s spletni-
mi povezavami na VIZ in kulturne ustanove, slikovno gradivo in videi.

Prirocnik je bil izdan s finan¢no podporo Ministrstva za Solstvo in Sport in so ga brezplacno prejeli
vsi vzgojno-izobrazevalni zavodi v Sloveniji.

NACIONALNI PROJEKT »RASTEM S KNJIGO 0S5«

V Solskem letu 2012/2013 Ze sedmi¢ poteka nacionalni projekt spodbujanja bralne kulture »Rastem
s knjigo 08 2012« - izvirno slovensko mladinsko leposlovno delo vsakemu sedmo3olcu, ki ga
izvajamo Javna agencija za knjigo RS (JAK], Ministrstvo za izobrazevanje, znanost, kulturo in Sport,
Zdruzenje splosnih knjiznic ob podpori Zavoda RS za Solstvo, Drustva Solskih knjiznicarjev Slovenije
in Drustva slovenskih pisateljev ter v sodelovanju s splosnimi knjiznicami, slovenskimi osnovnimi
Solami, osnovnimi Solami s prilagojenim programom, zavodi za vzgojo in izobrazevanje otrok in mla-
dostnikov s posebnimi potrebami in zamejskimi osnovnimi Solami.

Cilji nacionalnega projekta Rastem s knjigo 05 so:

e spodbujanje dostopnosti kakovostnega in izvirnega slovenskega mladinskega leposlovja;

¢ promocija vrhunskih domacih ustvarjalcev mladinskega leposlovja;

¢ spodbujanje motivacije za branje pri Solarjih in njihovega obiskovanja splosnih knjiznic;

¢ motivacija zaloznikov k ve¢jemu vkljucevanju sodobnih slovenskih piscev v zalozniske programe
za mladino ter povecevanje deleza izdanega izvirnega slovenskega mladinskega leposlovja.

JAK vsako leto izbere mladinsko leposlovno delo slovenskih avtorjev, primerno za sedmosolce. Vsak
sedmosolec prejme izbrano knjigo ob organiziranem obisku najblizje splosne knjiznice. Obisk knji-
Znice vkljucuje spoznavanje informacijsko-knjizni¢nih znanj, seznanjanje z najnovejSim mladinskim
leposlovjem, predstavitev avtorjev in knjige. Knjige dobijo tudi u¢enci $ol v zamejstvu (Avstrija, Italija,
Madzarskal.

Uradni zacetek projekta je vsako leto 8. septembra ob mednarodnem dnevu pismenosti.

Za letosnje Solsko leto (2012/2013) je izbrana knjiga pisatelja Tadeja Goloba ZLATI ZOB z ilustraci-
jami Cirila Horjaka, ki je izéla pri Zalozbi Mladinska knjiga (22.000 izvodov).
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REPUBLIKA SLOVENIJA )
S MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANIE, Sl Nolozba v vaso prihodnost
ZNANOST' KU LTURO IN SPORT OPERACIJO DELNO FINANCIRA EVROPSKA UNLJA|

Evropski socialni sklad

Sola za ravnatelje




