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Kljucne kompetence za vsezivljenjsko ucenje

(Priporocilo Evropskega parlamenta in Sveta)

sporazumevanje v maternem jeziku

sporazumevanje Vv tujih jezikih

matematicna kompetenca ter osnovne kompetence v
znanosti in tehnologiji

digitalna pismenost

ucenje u€enja

socialne in drzavljanske kompetence
samoiniciativnost in podjetnost
kulturna zavest in izrazanje
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« Kompetence so opredeljene kot kombinacija
znanja, spretnosti/ sposobnosti in odnosov/
naravnanosti oz. stalisC. Kljuche kompetence pa
so tiste, ki jih vsi ljudje potrebujejo za osebno
izpolnitev in razvoj, dejavno drzavljanstvo,
socialno vkljucenost in zaposilitev.
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Definicija kompetence ucenje ucenja:

(Key Competencies for Lifelong learning- a
European Reference Framework, 2004)

« UcCenje ucCenja je sposobnost uciti se in vztrajati
pri ucenju, organizirati lastno ucenje, vkljucno z
ucinkovitim upravljanjem s casom in
informacijami, individualno in v skupinah.

« Ta kompetenca vkljucuje zavest o lasthem
ucnem procesu in potrebah, prepoznavanju
priloznosti, ki so na voljo in sposobnost
premagovanja ovir za uspesno ucenje.
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 Pomeni pridobivanje, obdelavo in sprejemanje
novega znanja in spretnosti ter iskanje in
uporabo nasvetov.

« Z uCenjem ucenja ucenci nadgrajujejo svoje
predhodne izkusnje z ucenjem in zivljenjske
izkusnje v razlicnih okolisCinah: doma, v sluzbi,
pri izobrazevanju in usposabljanju.

* Motivacija in zaupanje vase sta za kompetenco
posameznika odlocilni
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“Struktura” kompetence

» Kognicija: pridobivanje, obdelava in
sprejemanje novega znanja in spretnosti;
nadgrajevanje svoje predhodne izkusnje z
ucenjem,...

» Metakognicija: zavest o lastnem ucnem
procesu in potrebah; organiziranje
lastnega ucenja, vkljucno z ucinkovitim
upravljanjem s casom in informacijami,...
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 Afektivni aspekti: motivacija in zaupanje
vase, vztrajanje pri ucenju, premagovanje
OVir za uspesno ucenje, iskanje in uporaba
nasvetov,...
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« Razlicni pristopi, paradigme:
- Kognitivno psiholoska (Piaget, teorija
procesiranja informacij, neo-piageisti...)

Sociokulturna perspektiva (Vigotski, Brunner,
Claxton..)
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Kaj Je metakognicija:

« UcCenje ucCenja izrazito povezano z
metakognicijo, ki jo definiramo kot miselni
proces visjega reda, ki nam omogoca
nacrtovanje in sledenje lastni miselni aktivnosti.
(Flavell, Miller & Miller, 2002).

* Vodi nas v selekciji in evalvaciji kognitivnih
nalog, odkrivanju napak v procesu ucenja ali
resevanja problemov, pri izbiri ciljev in ustreznih
strategij resevanja problemov (ucenja).
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* Metakognitivno znanje npr. zajema.

- Znanje o samem sebi kot kognitivhem
subjektu (moja mocna in sibka podrocja),
- Znanje o nalogah, problemih,...

- Poznavanje strategij resevanja problemov
iIn ucnih strateqij (pa tudi kdaj in kako jih
uporabiti)
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* Metakognitivha kontrola in regulacija (ali
uravnavanje) lastnega ucenja ali resevanja
problemov vkljucuje predhodno in sprotno
nacrtovanje aktivnosti, pristopov in
strateqij, preverjanje njihove ustreznosti in
njihovo prilagajanje zahtevam naloge.
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UcCenje ucenja torej vkljucuje dolocene
sposobnosti, znanja, vescine in naravnanosti:

» poznavanje in zmoznost uporabe ustreznih
ucnih strategij in strategij resevanja problemov;

» poznavanje prednosti in pomanjkljivosti lastnega
znanja, svojih mocnih in sibkih podrocij (pomen
povratnih informacij, ne le v obliki stevilCne
ocene; tudi pozitivne plati...);

» toCna samoocena lastnih dosezkov (omogocati
samoocenjevanje,...);
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» Kkriticno razmisljanje o namenu in ciljin ucenja;
» dobro upravljanje s Casom in informacijami;

» sposobnost samomotiviranja, vztrajanja pri
ucenju,

» razvijanje pozitivnega odnosa do ucenja in
zaupanja v lastno sposobnost uspesnega
nadaljevanja ucenja skozi vse zivljenje, odnosa,
Ki je usmerjen v resevanje problemov in

premagovanje ovir (napake so normalne v
procesu ucenjal)...
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» Ucenje je v tem kontekstu opredeljeno kot
namensko, refleksivho, samousmerjeno
ter stratesko.

» Dodaten aspekt, ki ga je potrebno omeniti
v okviru koncepta ucenje ucenja je
izkusnja ucenja kot skupinskega procesa,
bolj kooperativhega kot kompetitivhega.
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* Danes prevladujoC »razsirjeni« model
ucenja ucenja torej zajema razvijanje
konceptualnih struktur, proceduralnih
vescin, ucnih strategij, samoregulatornih
funkcij in motivacijskih orientacij, ne le
tehnik in vescin ucenjal!
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« Kompetenca ucenje ucenja tako povezuje
kognitivhe procese (resevanje problemov,
kriticno misljenje, metakognicija,
ucinkovito procesiranje informacij...) z
naravnanostmi/ stalisci in prepricaniji, Ki
vplivajo na motivacijske, socialne in
emocionalne procese (Hautamaki idr.,
2002).



(] [ | o n o [ | REPUBLIKA SLOVENIJA r
MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANJE “NZ b

ZNANOST IN SPORT

Pogosto se sposobnost metakognitivhe
samoregulacije, ki je bistvenega pomena
Za ucenje ucenja, povezuje s ti. strateskim
zavedanjem in globljim kognitivhim
procesiranjem, za katerega je znacilno:

* razumevanje namena ucenja,
relevantnosti in pomembnosti informacij,
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* povezovanje predhodnega znanja z
novim,

* povezovanje znanj z razlicnih podrocij,

* povezovanje teoreticnih idej z
vsakodnevnimi izkusnjami,

 razlikovanje dejstev od domneyv,
* organiziranje vsebin v koherentno celoto
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Razvoj samoregulacije

« UcCenja ucenja bi glede na opredelitev v
veliki meri opisali kot postopno
pridobivanje ali razvijanje kognitivhe/
metakognitivhe, motivacijske in
emocionalne samoregulacije (ucna
samoregulacija?). samoregulacijsko
ucenje.
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Razvoj samoregulacije je povezan z:

e zorenjem zivCnega sistema, predvsem
specificnih kortikalnih regij v frontalnem reznju in

s socialno interakcijo, vodenjem oz.
usmerjanjem.
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Indikatoriji/ kazalmkl

* V skladu z nameni in cilji ti. Lizbonske
strategije, je Evropska komisija (v
sodelovanju s Clanicami) opredelila
iIndikatorje /kazalnike, povezane z
iIzobrazevalnimi sistemi drzav clanic, ki
bodo omogocili spremljanje napredka.




(] [ | o n o [ | REPUBLIKA SLOVENIJA r
MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANJE “NZ b

ZNANOST IN SPORT

* Pojavila se je potreba po vsebinski
opredelitvi indikatorja “ucenje ucenja” in
prav tako po izdelavi instrumenta za
“merjenje” te kljucne kompetence.

* Evropska komisija je v ta namen formirala
ti. Ekspertno skupino za razvoj indikatorja
kljuChe kompetence ucenje ucenja.
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» Poleg ze omenjene vsebinske opredelitve
kompetence ucenje ucenja, se je v okviru
te delovne skupine pripravljal tudi
iInstrumentarij, ki je bil preizkusen v pilotski
studiji v osmih drzavah clanicah EU
(sodelovala je tudi Slovenija).
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Nastajanje instrumenta

* Prvotna naloga delovne skupine pri EC je
bila identificirati obstojeCe projekte s
podrocCja ucenja ucenja v evropskih
drzavah, katerih koncepti in instrumentarij
bi lahko predstavljali ustrezno podlago za
uvodni projekt in kasnejso evropsko
primerjalno studijo ucenja ucenja.
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nastanek obsirnega testa za podroqe UcCenje ucCenja:

« Finski instrument (Hautamaki s sodelavci, 2002;
razvijali so ga od leta 1995) zajema:

-prepricanja, povezana s kontekstom (societalni
okvirji, zaznavanje podpore za ucenje)

-prepricanja, povezana s samim seboj (ucha
motivacija, akademska samopodoba,
sprejemanje nalog, ciljna orientacija...)

-ucna kompetenca (povezava z rezoniranjem,
upravljanjem ucenja...)
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« Kompetenca ucenje ucenja se po helsinski
definiciji aktivira, ko posameznik dobi nove
naloge, zato so tudi v merski instrument skusali
vkljuciti relativno nove naloge, v primerjavi s
tistimi, ki se uporabljajo pri poucCevanju
posameznih predmetov, hkrati pa so povezane s
kurikulom ter zahtevajo uporabo predhodnega
znanja in razlicnih nacinov misljenja pri
resevanju.
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Test “kros-kurikularnih” spretnosti (Meijer,
Elshout-Mohr & Van Hout-Wolters, 2001)

Inventar uCinkovitega vsezivljenjskega ucenja, ki
naj bi meril ti. “ucno moc” (Learning power);
avtorica Deakin- Crick (2006) jo definira kot:
kompleksno mesanico dispozicij, izkusen,;,
socialnih odnosov, vrednot, stalisSC in prepricanj,
Ki zdruzeni oblikujejo naravo posameznikove
angaziranosti ob doloceni ucni priloznosti.
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Sedem dimenzij uche moci so Deakin Crick,
Broadfoot in Claxton (2006) opisali kot:

* spreminjanje in ucenje: v koliksni meri ucenec
verjame,da se je ucenja mogoce nauciti;

« osmisljanje: iskanje pomena, povezovanje tega
kar ze vedo in tega, kar se ucijo;

 kriticha radovednost: ucenceva zelja po
Spoznavanju novega;
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ustvarjalnost;

povezave pri ucenju. sposobnost iskanja
ravnotezja med socialnimi in individualnimi
pristopi k ucenju;

strateska zavest;

odpornost (kako hitro ucenec odneha, ko ne ve
kako naprej ali naredi napako)
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Struktura “evropskega” testa

Sestavljata ga dva poglavitna elementa:

1. Kognitivni del (test mentalnih
sposobnosti, ki SO povezane z ucenjem
ucenja), ki vkljucuje tudi metakognitivne
sposobnosti;

2. Vprasalnik prepricanj, naravnanosti,... v
zvezi z ucenjem (ti. “afektivni del”).
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1.Kognitivni del:

- ldentificiranje propozici

- Uporaba pravil

- Testiranje pravil in propozicij
- Uporaba mentalnih orodij

- 1a. Metakognicija: metakognitivho
sledenje in vrednotenje, metakognitivna
tocnost
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2. Afektivni del

- ucna motivacija, (intrinzicna/ ekstrinzicna,
priblizevanje/ izogibanje), orientacija k
spremembam, atribucije dosezka, strah
pred neuspehom, kriticha radovednost,
osmisljanje/ iskanje smisla?,...



(] [ [ o n o [ | REPUBLIKA SLOVENIJA r
MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANJE “NZ b

ZNANOST IN SPORT

- Akademska samopodoba in samoocena

- Ucno okolje (sola in ucitelji, zaznana
podpora — starsi in vrstniki, vedenje pri
skupinskem delu, odnosi pri ucenju,...)
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Struktura instrumenta (Fredriksson, 2008)

KOGNITIVNI DEL

(test mentalnih sposobnosti, ki so povezane z ucenjem
ucenja, vkljucuje tudi metakognitivne sposobnosti)

sidentificiranje propozicij (sposobnost
procesiranja informacij ali bralna pismenost,
ucenci berejo hesedilo in dogovorijo na
vprasanja, ki se navezujejo na besedilo)

suporaba pravil (matematic¢na pismenost)

stestiranje pravil in propozicij (kontrola

spremenljivk in nacrtovanje eksperimenta,
testiranje hipotez, primerjave )

suporaba mentalnih orodij (obseznejsa naloga z
veliko moZnimiresitvami, vse inforamcije za
resevanje bodo podane v besedilu in graficnih
prikazih, u¢enc naj najde Se kaksno resitev, ki
se ni podana)

*METAKOGNICLIA:
METAKOGNITIVNOSLEDENJE IN
VREDNOTENJE, METAKOGNITIVNA TOCNOST

*ucéna motivacija, ucne strategije in
orientiranost k spremembam (intrinzicna/
ekstrinzicna, priblizevanje/ izogibanje,
atribucije dosezka, strah pred neuspehom,
globinsko procesiranje, spreminjanje in
ucenje, kriticna radovednost, osmisljanje,
zavedanje strategij, lateralno misljenje...)

* akademska samopodoba in samoocena

* ucno okolje (sola in ucitelji, zaznana
podpora — starsi in vrstniki, vedenje pri
skupinskem delu, odnosi pri ucenju,...)

ezaznana podpora "pomebnih drugih"

sucni odnosi (delo v skupini, preferira
samostojno ucenje ali ucenje v skupini,
uzivanje in koristnost skupniskega dela,
ekstrovertiranost, kriticno misljenje)

Sola za ravnatelje
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« Evropska pilotna studija instrumenta za merjenje
iIndikatorja uCenje ucenja je bila izvedena leta
2008 v osmih drzavah Clanicah EU, sodelovala
je tudi Slovenija. Ceprav je bila $tudija primarno
namenjena statisticni in vsebinski analizi
primernosti posameznih nalog, podlestvic in
celotnega instrumenta za merjenje ucenja
ucenja, lahko izlus€imo tudi nekaj rezultatov.
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V slovenskem delu Studije je bila struktura vzorca
naslednja:

* Vzorec je sestavljalo 240 ucCencev zakljucnih
razredov osnovne sole (povprecna starost: 14,7
let); 120 deklet in 120 fantov.

« Vkljucenih je bilo pet razlicnih sol: 2 mestni iz
iIndustrijske regije, 2 vaski iz kmetijske regije in 1
Sola iz urbane ne-industrijske regije.
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Kognitivni del

* 2 nalogi iz testa kros-kurikularnih sposobnosti:
CCST 1 in 2 (Meijer, Elshout-Mohr in Van Hout-
Wolters, 2001)

* naloga formalno-logichega misljenja: FORMOP
(finski test, Hautamaki et al., 2002)

* naloga resevanja kompleksnih problemov:
PROBSOL (finski test, Hautamaki et al., 2002)
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* naloga bralnega razumevanja: READ (finski test,
Hautamaki et al., 2002)

* naloga matematicno-logichega misljenja:
operacije LAG_SEV (finski test, Hautamaki et
al., 2002)

« Metakognitivha toCnost
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Afektivni del

* ucna motivacija, (intrinziCna/ ekstrinziCna, usmerjenost v
obvladovanje ali dosezek, priblizevanje/ izogibanje),
orientacija k spremembam, atribucije dosezka, strah
pred neuspehom, kriticha radovednost, osmisljanje
ucenja,...

« akademska samopodoba in samoocena,

* ucno okolje (sola in ucitelji, zaznana podpora starsev in
vrstnikov, vedenje pri skupinskem delu, odnosi pri
ucenju,...) (Deakin-Crick, Broadfoot in Claxton, 2004,
2007; Hautamaki et al., 2002).



ZNANOST IN SPORT

Rezultati: srednje vrednosti (slo vzorec)

« CCST_1 (vecC nalog) 62,23
« CSST_2 (vecC nalog) 48,33
- LAG_SEV 38,05

« FORMOP/ CHOCO 18,54
« READ/ TEXT 36,38

« PROBSOL/ LAKES 39,51
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 Posamezne naloge so v celothem vzorcu
pokazale naslednje povezave z uchim
uspehom:

CCST: r=0,40
LAG_SEV:r=0,35
FORMOP: r= 0,34
READ: r=0,19
PROBSOL: r=0,19
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« Kot najbolj negativho povezane z ucnim
uspehom so se pokazale naslednje
afektivne podlestvice: "akademski umik"
(r=-0,29) in "krhkost in odvisnost: nemoc"
(r=-0,32), pa tudi "ciljna orientacija:
izogibanje" ter pripisovanje uspeha oz.
neuspeha slucaju.
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* Pozitivho pa se na uchem uspehu odraza
pripravljenost vioziti trud v solsko delo
(r=0,24), zmoznost motivacijske
samoregulacije (r=0,20), ciljna orientacija,
Ki je usmerjena v obvladovanje nalog
(r=0,22), strateSko zavedanje ter razlicni
vidiki akademske oz. kognitivhe
samopodobe; do doloCene mere pa tudi
kriticha radovednost in globinsko
procesiranje.
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Demografske variable

 Stat. preizkusi kazejo, da je razlika glede
na poklic matere statisticno pomembna v
primeru kognitivne (F= 3,49; p< 0,05) in
afektivne komponente v instrumentu za
merjenje ucenja ucenja (F= 3,03; p< 0,05).

« Ucenci, katerih poklic matere sodi v skupino
uradnikov ter strokovnih delavcev, so dosegali

pomembno visje rezultate na kognitivni, kot tudi
afektivni komponenti.
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Poklic matere je, glede na rezultate,
pomemben dejavnik razvijanja tako
kognitivhih sposobnosti za ucCenje ucenja,
kot tudi afektivnih oz. emocionalno -
motivacijsko — socialnih aspektov ucenja
ucenja, med katere sodijo npr. razlicha
podrocCja samopodobe, motivacija za
ucenje, "odpornost”, kriticha radovednost,

sodelovanje pri skupinskem delu,...



(] [ | o n o [ | REPUBLIKA SLOVENIJA r
MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANJE “NZ b
ZNANOST IN SPORT

Rezultati so pokazali statisticno pomembne razlike
v kognitivni komponenti testne strukture (F =
5,02) tudi glede na izobrazbo matere. |zobrazba
matere je torej pomemben faktor razvoja

kognitivne komponente ucenja ucenja. Najvisje

rezultate so dosegali uCenci, katerih matere imajo visje-
ali visokosolsko izobrazbo.

Zelo verjetno je, da izobrazba matere vpliva na
interakcijo matere z otrokom ter na ostale
pogoje, ki omogocajo razvijanje kompetence

ucenje ucenja v smislu razvoja kognitivnih
sposobnosti.
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Medtem, ko je izobrazba matere pomemben faktor
tako za kognitivho kot za afektivno podrocje
ucenja ucenja, pa izobrazba oCeta bolj
diferencira emocionalno- motivacijsko podrocje
konstrukta u€enje ucenja (samopodobo,
motiviranost, prepriCanja v zvezi z ucenjem).
Ocetova izobrazba je torej bolj pomembna v
smislu motiviranja, izgrajevanja pozitivhe
samopodobe in pozitivhega odnosa do ucenja.
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« Evalvacijski vprasalnik, ki so ga ob koncu testa
izpolnjevali preizkusanci je tudi pokazal, da so
ucenci izrazili zelo nizko strinjanje s postavko
“ucenje v soli mi je pomagalo pri reSevanju
testa” in enaka tendenca se je pokazala v vecini
drzav, Kjer je bila izvedena pilotska studija.

* Vecina strokovnjakov, ki so sodelovali pri
pripravi, izvedbi in analizi rezultatov studije se je
strinjala, da razvijanju razlicnih aspektov
kompetence ucenje ucenja, v soli se vedno
namenjamo premalo pozornosti.
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* Motivacijsko — emocionalne znacilnosti
lahko, poleg kognitivninh spremenljivk, na
nek nacin napovedujejo ucno uspesnost.

* Delez variance ucnega uspeha, ki jo lahko
razlozimo s kognitivho, metakognitivno in

afektivno komponento ucenja ucenja, je
tore] glede na nase rezultate 40 odstotkov
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Kaj nam povedo rezultati?

* Razvijanje logicnega razmisljanja,
globinskega procesiranja

* Razvijanje kritichega misljenja; kriticnhe
radovednosti

* Razvijanje samoregulacije ucenja ter

metakognitivhega in strateskega
zavedanja

* Motivacija, usmerjena k obvladovanju, ne
le k dosezkom ali izogibanju; samopodoba
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* Sodelovalno ucenje

* Razvijanje ustreznih strategij za soocanje
Z neuspehom

* Torej- razvijati pozitiven odnos do ucenja,
Ki je usmerjen v resevanje problemov in
premagovanje ovir.



